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INTRODUCCION

El Plan Anual de Trabajo pretende determinar la planeacion Y ejecucién de las
actividades que faciliten el cumplimiento de las obligaciones previstas por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, la Ley de Proteccién
de datos Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados, la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacién Publica del Estado de Aguascdlientes y sus Municipios asi
como la Ley de Proteccién de Datos Personales de los sujetos obligados del Estado
de Aguascalientes y sus Municipios y demas normatividad aplicable, por lo que es
de suma importancia definir en el presente documento las actividades y objetivos
que se llevaran a cabo en este Instituto de Transparencia del Estado de

Aguascadlientes para el afio 2024,

La definicién de las actividades, tiene Ia finalidad de garantizar y dar certeza en los
procedimientos y prestacién de servicios a proporcionar por parte de este Orga
Garante dentro de su tutela a los derechos de acceso a la informacién y protecci

de datos personales.

De acuerdo conlos planteamientos sefialados en el programa de trabajo 2024-2026,
el presente documento se enfoca a identificar las actividades a ejecutar y definir IOQ\
resultados pretendidos y la calendarizacién de cada linea de accién; por ello, las

actividades se han agrupado en cuatro EJES ptincipales conforme a lo siguient

> TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
» PROTECCION DE DATOS PERSONALES
» GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA PROACTIVA

» TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL




e

> ORGANIZACION Y ADMINISTRACION INTERNA

> PARTICIPACION Y VINCULACION INSTITUCIONAL

OBJETIVO GENERAL

Tutelar y garantizar de manera efectiva los derechos de acceso a la informacién
publica y proteccién de datos personales mediante acciones y procedimientos
efectivos a implementar en el afio 2024, a través de Ig capacitacion y evaluacion
del cumplimiento de las obligaciones de fransparencia de los sujetos obligados: y
ampliar la difusién y conocimiento a la ciudadania sobre cémo y dénde redlizar Ia
busqueda de la informacién publica y cémo ejercer sus derechos de acceso a la

informacién publica y proteccién de datos personales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Identificar los frabajos y acciones especificas a realizar por cada una de
las unidades administrativas que conforman el Instituto de Transparencia
del Estado de Aguascalientes para el afio 2024,

2. Elaborar el Plan Anual de Capacitacién o los sujetos obligados del Est
de Aguascadlientes.

3 Definicién del Plan Anual de Verificacion de |as Obligaciones dOk

Transparencia de los sujetos obligados para el afo 2024.

4, Creacién y puesta en marcha del Centro de Atencién a la Sociedad
(CAS).

5. Emisién de Padrén de Responsables que realizan tratamiento masivo
intensivo de datos personales. ’i

6. Emitir la Politica de Transparencia Proactiva.

(




10.

11.

12,
13.
14,

15.

MISION

Generar la Estrategia Local de Gobierno Abierio.

Generar la Declaratoria de Justicia Abierta.

Generar la Declaratoria de Parlamento Abierto

Puesta en marcha y mejora del Sistema Integral de Evaluaciones (SIEVAL)
Actualizacién del Sistema Integral de Archivos Yy seguimiento de
instrumentos de control archivistico.

Creacion del sistema de registro de bienes muebles.

Crear la Estrategia Anual de Comunicacién Socidal.

Generacion y Actudlizacion del Marco Normativo del Organo Garante.
Dar cumplimiento a las atribuciones conferidas al Organo Garante por las

Leyes en la materia.

Que la Transparencia se utilice como un instrumento efectivo por la sociedad 4 fin

de mantenerse informada sobre de la vida publica, la efectividad de las ace

de gobierno y la aplicacién del uso de los recursos publicos, y se encauce

recuperar la confianza en las instituciones pUblicas, que el conocimiento obteni

sea de utilidad para la toma de decisiones, que impacten en el buen desempef

de la vida cotidiana y la democracia.




MARCO NORMATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS

LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
LEY GENERAL DE ARCHIVOS

LEY DE AMPARO, REGLAMENTARIA DE LOS ARTICULOS 103 Y 107 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

LEY REGLAMENTARIA DE LAS FRACCIONES | Y Il DEL ARTICULO 105 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS

LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

LEY DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE AGUASCALIENTES

LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DEL AGUASCALIENTES
LEY DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

LEY DEL PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO PARA EL ESTADO D
AGUASCALIENTES

LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENT
Y SUS MUNICIPIOS

LEY DE BIENES DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

LEY DE PRESUPUESTO, GASTO PUBLICO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO ﬁ
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS

LEY DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA EL ESTADO DE
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS

CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, BIENES Y SERVICIOS DEL INSTITU
DE TRANSPARENCIA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

CRITERIOS DE CONTENIDO, CONFIABILIDAD, ACTUALIZACION Y FORMATO DE LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ADICIONALES EN LA LEY DE TRANSPARENCIA Y




ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES Y SUS
MUNICIPIOS.

POLITICAS DE GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA PROACTIVA EMITIDO POR EL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES COMO UN INSTRUMENTO DE REFERENCIA PARA EL CUMPLIMIENTO

DE LOS ARTICULOS 56 Y 59 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

LINEAMIENTOS PARA LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES Y SUS MUNICIPIOS

LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION, COORDINACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTANCIAS DE LOS INTEGRANTES DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

LINEAMIENTOS PARA DETERMINAR LOS CATALOGOS Y PUBLICACION DE INFORMACION
DE INTERES PUBLICO ; Y PARA LA EMISION Y EVALUACION DE POLITICAS DE
TRANSPARENCIA PROACTIVA

LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, AS{ COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y CONSERVACION DE LOS ARCHIVOS

EJES Y LINEAS DE ACCION.

1. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

Linea de Accidn.

1.1 Creacién y puesta en marcha del ceniro de atencién a la sociedad (CAS

Objetivo.

Facilitar la comprension, aprendizaje y uso, de cada una de las funciones c@
que cuenta la Plataforma Nacional de Transparencia, logrando que el objet ]

de interés sea de facil acceso e identificacion.




1.2

1.3 Elaboracion del "Catdlogo de Acuerdos de Respuesta a Solicitudes de Acces

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2004

MAR

ABR

MAY

JUN

Creacidny puests en Marcha def CAS

Serivito y Atencidnalz Cudadania aravés dal CAS. |

Elaboracién del “Programa Anual de Capacitacién 2024" a los sujetos obligados

del Estado de Aguascalientes.

Objetivo.

A traves de un modelo integral de capacitacién se cubrirdn las necesidades de

los sujetos obligados, sociedad civil organizada, medios de comunicacién y

demds ciudadania, facilitando los conocimientos Yy herramientas para lo

correcta ejecucion de sus funciones en materia de acceso a Ia informacién y

proteccién de datos personales.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

JUN

JuL

SEP

Nov

Comunicacidn a través de los medins dispanibles
para ello, con cada una de las Unidades de
Transparenciz delos sujetos obligades, a fin de
conocer ¥ focallzar los temas de capacitacion de

sus y ifi
vincular dichas necesidades con cada una delas
Unidades Administrativas de este Organo Garante,
para facilitar (a calendarizacion de temas y
del Progr Anual de C:

Elabaracidn del Programa Anual de €

Imparticién de Capacitaciones

a la Informacién.”

Objetivo.

\



Unificar criterios por parte de las Unidades de Transparencia, en la atencién de
solicitudes de acceso a la informacién, proporcionar respuestas fundadas y
motivadas que contenga los elementos bdsicos de contenido, asi como el

sustento que encuadre en el fipo de respuesta aplicable.

Cronograma:

MESES 2024
Vil
Acmvne ENE FEB MAR ABR May JUN UL AGQ SEP 0cT NOV Dic

ELABORACIGN DE CATALOGO DE ACUERDOS. 10084
ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS as%

ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS

ELABORACIGN DE CATALOGO DE ACUERDOS 72%

|ELABORACIGIN DE CATALOGO DE ACUERDOS 64%|

ELABORACIGN UE CATALOGO DE ACUERDOS 56%|

ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS 48%)

ELABORACIAN DE CATALOGO DE ACUERDOS 405

ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS 3%
ELABORACIGN DE CATALOGO DE ACUERDOS 24%|
ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS 16%|

[ELABORACION DE CATALOGO DE ACUERDOS 8% |

1.4 Comunicar, difundir y transmitir los progrclmus y acciones del Instituto de
Transparencia del Estado de Aguascalientes.
Obijetivo.
Que en funcién y alcance de la Unidad de Transparencia, se aprovechen |
lineas de contacto, para apoyar en la difusién de programas y acciones de e

Instituto, permitiendo el acceso a su informacién a fin de contribuir y propicj

en la ciudadania el uso de las herramientas e instrumentos digitales par
efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion.

Cronograma:

MESES 2024
ACTIVIDAD
e ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIc

En coordinacién con el dreade
Comunicacién Social la unidad de
transprencia, hard promocidn y entrega de
lainformacion disponible para su difusién.




1.5 Inscripcion de servicios y trémites contemplados en las fracciones XIX (servicios)
y XX (tramites) del Ardiculo 55 de Ila Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion PUblica en materia de fransparencia dentro del "Catdlogo Nacional
de Regulaciones, Tramites y Servicios",

Objetivo.
Que la publicacién de las obligaciones comunes y especificas del Organo
Garante, sirva de referencia del patrén a seguir por los sujetos obligados en la

publicacién de dicha responsabilidad.

Cronograma:
MESES 2024
ACTIVIDAD e
ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jut AGO SEP ocr NOV Dic
Con relacidn a los serviclos y trdmites
proporcionados per este también sujeto
ahligado, contempladas en las fracciones
XIX (serviclos) y XX {trimites) del Articulo 55
de la ley Estatal én materia de transparencia, D
se dard inicio con lainscripelan de ellos ] i ) ol L) B
dentro del "Catdlogo Naclonal de
Regulaciones, Tramites y Servicios", con
fundamento en el Articulo 38 de la Ley
General de Mejora Regulataria.

1.6 Redlizacién de Verificaciones de Cumplimiento de Obligaciones %/
Transparencia a los Sujetos Obligados del Estado de Aguascalientes.
Objetivo.
Revision y evaluacion muestrales y censales sobre el cumplimiento de los suje?\
obligados, respecto a la publicacion y actudlizacién de sus obligaciones

fransparencia y proteccién de datos personales, a fin de contribuir a la rendicién

de cuentas y estimular a la ciudadania para que se mantenga informada sobr%-

los asuntos pUblicos.




Cronograma:

ACTVIAD MESES

ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN M | Mo | s 0T | Nov nic
REATTZACTON DE VERTFICACTONES O .
CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA A LOS SLUETOS OBLIGADOS
DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

1.7 Atencién a los Medios de Impugnacion y Denuncias de Obligaciones de

Transparencia.

Obijetivo.

Tutelar y garantizar el derecho de acceso a la informacién y proteccién de
datos personales, a fravés de la sustanciacidn de los medios de impugnacién y
revision a las respuestas de los sujetos obligados, y la atencién a las denuncias

por incumplimiento de obligaciones de transparencia, emitiendo las resolucion

que en derecho procedan.

Cronograma:

MESES 2024 N
NTnN ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV ﬁ/

7

Atencidn alos Medlos de Impugnaddn y
Denuncias de Chligacianes de
Transparencia,

Linea de Accién.

2.1 Atencién al ejercicio de los derechos ARCO, denuncias en materia d

2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES. ‘

proteccion de datos personailes.

11




22

Objetivo.

Dar atencién y asesorar a todos los usuarios gue deseen ejercer sus derechos

ARCO, asi como las denuncias en contra de los sujetos obligados del Estado de

Aguascalientes.

Cronograma:
A, ENE FEB MAR MAY JIII:ESES zm;:.li. AGO SEP acT DiC

Atencidny acompafiamiento a ustiarios para
presentacidn de denundias y ejercicio de
derechos ARCO.
Verlficacién a responsables.
Objetivo.
Verificar que los responsables cuenten con los avisos de privacidad y estos
cumplan con los alcances de la Ley General de Proteccién de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados y en lg Ley de Proteccién de Datos Personales
en Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Aguascdlientes y sus
Municipios.
Cronograma:

B ENE FEB MAR MAY lun:m zmJ:IL AGOD SEP ocT IJiC'

Verificacidn muestral anual con efectos
vinculantes respecto del cumplimiento de
los awisos de privacidad.

2.3 Generador de Avisos de Privacidad.

12

Objetivo.

Elaborar el generador de avisos de privacidad, a efecto de que los responsable

puedan realizarlo de una manera mas sencilla.




Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

ENE

FEB

MAY

JUN JuL AGO

Nov

(Generador de avisos de privacidad en pégina
del ITEA.

3. GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA PROACTIVA.

Linea de Accién.

3.1 Implementacién de la Estrategia Local de Gobierno Abierto.

Establecer compromisos del Poder Ejecutivo para consolidar acciones de

Gobierno Abierto mediante el didlogo con la sociedad Y generar una agenda

de trabajo basada en la transparencia, la participacion ciudadana, la rendicién

de cuentas y la innovacién; consolidar un espacio plural que permita la

colaboracion entre autoridades y representantes de Ia sociedad civil para la

deliberacién respecto al disefio, implementacién y seguimiento de acciones e

caminadas a una apertura gubernamental.

Cronograma:

ACTIVIDAD

IMESES 2024

ENE

MAR

MAY

N L AGO

Nov

Firma de la Dedaratoria de Gobiemo
Abierto,

(Conformar el Secretariado Técnico Local,

Instalacion de las mesas da cocreation.

Firma de Declaratoria de Justicia Abierta con
el Supremo Tribunal de Justicia del Estado

Celebracidn de convenios con
universidades e instituciones de educadion

Saciedad Abierta

13
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3.2 Parlamento Abierto.

Objetivo.

Adoptar los principios de Parlamento Abierto en el Congreso Local, para

transformar la relacion entre representantes y representados para una

participacion mas activa de la sociedad en el disefio de normas y la rendicidn

de cuentas.
Cronograma:
MESES 2024
AT ENE FEB MAY JUN JUL AGO SEP NOV DiC

Firma de Declaratoria de Parlamento Abierto.

3.3 Justicia Abierta.

Obijetivo.

Generar un nuevo modelo de gobernanza que permita transformar las

instituciones de imparticién de justicia, buscando la apertura de estas, como

una préctica cotidiana en todos sus procedimientos de institucionales, frmando

la declaratoria de justicia abierta con el Supremo Tribunal de Justicia en

Estado y el Tribunal de Justicia Administrativa en el Estado de Aguascalientes.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

MAY

JUN JuL

AGO

Firma de Declaratoria de Justicia Abierta con
el Supremo Tribunal de Justicia y Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de
Aguascalientes.

14




3.4 Otras acclones para la promocién de Gobierno Abierto.

Objetivo.

Decretar acciones de colaboracién para profesionalizar, impulsar, divulgar y
promover la apertura gubernamental y la transparencia proactiva en el sector
de lo educacién y llevar a cabo las "Semanas Universitarias por la
Transparencia®, con el objetivo de eliminar las brechas a la extension del
derecho de acceso a la informacidén y la proteccién de datos personales entre
la comunidad estudiantil,

Cronograma:

MESES 2024
BNE | FEB ) MAR | AR | M | UN | M | om0 | s | o [ moyv LS

ACTVIDAD

(Celebratidn de convenios con
Universidades e nsttuciones de educacidn

Sotiedad Abierta

4. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL.

Lineas de Accion.

4.1 Desarrollo y puesta en marcha del SIEVAL (Sistema Integral de Evaluacio

Objetivo.

Contfar con la versién final del Sistema de Evaluaciones (SIEVAL) para I@ '

evaluaciones de obligaciones de transparencia de los sujetos obligados.

15




Cronograma:
MESES 2024
ACTIVIDAD
ENE FEB ABR MAY JUN UL AGO SEP NOV DIC
Contar con la versidn final del Sistema de
luaci SIEVA I I
Evaluaciones (SIEVAL) para las evaluaciones w m %

e obligationes de transparencia de los
sujetos obligados.

4.2 Crear y Desarrollar de un nuevo sitio oficial del Instituto de Transparencia del

Estado de Aguascalientes.

Objetivo.

Contar con un sitio adecuado a las necesidades, disefio e imagen del Instituto

con tecnologia de vanguardia y herramientas que faciliten al usuario navegar

de forma sencilla y visualizar la informacién dgilmente.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

MAY

JUN 1L

ocT

Contar con un sitio adecvado a las

que faciliten al usuario navegar de forma
sencillay visualizar la informacidn
agilmente.

necesidades, disefio e imagen del Instituto
con teenologia de vanguardia y herramientas

10%

10%

5%

3

&5&;
4.3 Adquisicién de una IP Piblica homologada a fin de compartir la informacidn :

alojada en el servidor propio del Instituto de Transparencia, mediante sistem

o paginas web.

Objetivo.

Contar con tecnologia que permita poner a disposicién las herramientas que se

desarrollen dentro del Instituto a los sujetos obligados y ciudadania para su usgig

0 consulta.

16




Cronograma:

ACTIVIDAD

IMESES 2024

MAY

JUN

It

AGO

Nov Dic

(Cantar con tecnologia que permita poner a
disposicidn las herramientas que s
desarralten dentr def Instituto alos sujetos
obligados y ciudadznia parasu uso 0
consulta

4.4 Reemplazo gradual de equipos de cémputo.

Objetivo.

Facilitar la readlizacién de las tareas y funciones necesarias de las unidades

administrativas de forma eficiente, agil y segura del Instituto de Transparencia

del Estado de Aguascalientes.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

FEB

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

ocT

NOV DIC

Adquisicidn de 3 equipos de cémputo

4.5 Amendamiento de dos equipos multifuncionales.

Obijetivo.

Liberar la carga de impresoras y copiadoras y generar aghonos

nénAcos

disminuyendo la compra de implementos, téner y fintas para impp&sion \

documentos.

17
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Cronograma:

MESES 2024
ACTIV
o ENE FEB MAR ABR MAY JUN UL AGO SEP ocT NOV DIC

Se implementardn dos impresoras de usa
rudo en lugares estratégieos del instituto
para liberar la carga y costos de impresoras 50% 50%
nersonales,

4.6 Adquisicion de licencias perpetuas de paqueteria OFFICE.
Obijetivo.
Trabaijo eficiente de los sistemas de cémputo y ahorros econdmicos a diferencia
del costo que genera la compra anual de licencias.

Cronograma:

MESES 2024
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGD SEP ocT NOV Dic

ACTIVIDAD

Se adquirirdn 20ficencias perpetuas de
Office Home AND Bussines, l2s cuales
pemmitiran evitar pagos anuales de
licenciamiento, ' £

1% 2% 2% B

4.7 Direccionar la informacién contenida en el servidor KIUVIX al servidor propio asi
como el respaldo de correos elecironicos.
Obijetivo.
Trabdijo eficiente de los sistemas lo cual generard ahorros economicds dl onptir

la contratacion de personas y empresas externas para dichas accioney,

18




Cronograma:

ACTVIDAD MESES 2024
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV Bic

Relizar el cambio informacidn en servidor
del proveedor KILVIX al servidor prapio del
Tituﬁu, asfcomo el cambio de correos o % 15% A 15% 15 % B 5% 54 % L

electrdnicos.

4.8 Implementacién del almacenamiento y respaldo de la informacién en
dispositivos fisicos y nubes de almacenamiento.
Objetivo.
Realizar la implementacion del aimacenamiento y respaldo de la informacion en
dispositivos fisicos y nube de dlmacenamiento, con la adquisicion de un
dispositivo NAS de 4Tb que permita generar respaldos continuos de g
informacidn.

Cronograma:

AcT MESES 2024
N ENE FEB MAR ABR mMay IUN UL AGO SEP ocT Nov Dic

Se realizard laImplementacién del
almac ientoyrespaldo de la
informacin en dispositivos fisicos y nube de 5% 5% 15% 15% 15% 15% 5% 5% 5% 5% 5% 5%

almacenamiento, con la adquisicion de un %
dispositivo NAS de 4Tb que permita generar 3
respaldos continuos de la informacidn

e

4.9 Revision, actudlizacién y seguimiento de instrumentos de conirol archivistico.

Objetivo.

Optimizar la Gestion Documental en el Instituto de Transparencia d od

Aguascalientes.

19 o
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Cronograma:
MESES 2024
CTIVIDAD
# ENE FEB_ | MAR | ABR | MAY | JUN JuL | AGO | sEP OCT | NOV DIC
Generacidn del programa de desarrollo 100%

archivistico del Instituto de Transparencia.
Segulmafento al plan de desarrollo % 8% % % % 10% 2% w5 8% % % 10%
archivistico.

Sesionar con el fin de actualizar los
miembros del grupo interdisciplinario de
archivos, asi como los instrumentos de
control archivistico, instrumentos de 25% 25% 25% 5%
consulta, los inventarios documentalesy el
andlisis, valoracién, conservacidn y
depuracién de archivos,

Formalizar los archivos de tramite
nombrando un responsable de cada dreao 100%
unidad dentro del Instituto.

410 Inscripcién en el Registro Nacional e Archivos
Objetivo.
Contribuir a la difusién del patrimonio documental de conformidad con la Ley
General de Archivos y los Lineamientos del Consejo Nacional de Archivos
aplicables.

Cronograma:

ACTIVIDAD s
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JuL | AGo | sep | ocT NDV DiC

Inseribirse en el Registro Nacional la
|existencia y ubicacidn de los archivos bajo

5. ORGANIZACION Y ADMINISTRACION INTERNA

Lineas de Accién.
5.1 Proyecto de Presupuesto de Egresos e Ingresos propios.
Objetivo.
Elaborar con la debida anticipacién la formulacién del anteproyecto

presupuesto de egresos e ingresos propios del ejercicio fiscal siguiente, para su

aprobacién por el Pleno.

20




5.2 Implementacién del Sistema de registro de bienes muebles.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

ENE

FEB

ABR

MAY

JUN UL

AGO

SEP

NOV

DIC

Elaboracién de proyecto de Presupuesto de
egresos

Elahoracidn del proyecto de ingresos propios
del ITEA.

Objetivo.

Llevar un control adecuado de registros, resguardos y etiquetado de bienes

muebles a fin de mantener actualizados los inventarios de bienes.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MMESES 2014

ENE

FEB

May

JN L

AGD

NOY

0

Actualizacidn y Control de Bianes Mushles,

5.3 Implementacién del sistema de mantenimiento preventivo y correctivo de

2%

vehiculos oficiales.

Objetivo.

Llevar un confrol adecuado vy registros de mantenimiento |\ vehi U|00\

\

oficiales y a fin de evitar desperfectos mecdnicos por la fafg®de sy
manienimiento. 3
Cronograma:
e N
B | IR W
REVISON DELIANTENIMENTO PREVENTIVO ; ] :
T CORRECTIVO ENSUCASD,




5.4 Administracién.

Objetivo.

Administrar los recursos humanos del ITEA, realizando el confrol y pago oportuno

de la némina, prestaciones y administracién de incidencias de personal y

seguimiento a las actividades de la comisiéon de seguridad e higiene.

Cronograma:;

ACTIVIDAD

MESES 2024

ENE

FEB

MAR

MAY

JUN L

AGO

SEP

ocr NOV DiC

\Adminisiracidn del Personal

5.5 Rendicion de Cuentas.

5.6 Armonizacién Contable.

22

Objetivo.

Generar informacion financiera veraz y oportuna para la toma de decisiones Y

rendicién de cuentas de conformidad con la normatividad aplicable.

Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

MAR

MAY

1N ot

AG0

SEP

Rendicidn de Cuentas.

Objetivo.

Atender las nuevas disposiciones en materia de contabilidad
aplicables al Instituto Participar en cursos de capacitacién y

licencia del SACG.NET para contar con la Ultima versién que ¢

actualizaciones normativas.




Cronograma:

ACTIVIDAD

MESES 2024

ENE

MAR

MAY

JUN L

AGO

SEP

Nov DIC

Cumplimiento en materia de Armonizacién
Contable

5.7 Adquisiciones.

Objetivo.

Atender las requisiciones de bienes y servicios realizadas por las diferentes dreas

que integran el Instituto, necesarias para el cumplimiento de sus funciones,

observando el cumplimiento de la normatividad aplicable.

Cronograma:

ACTIVIDAD

IMESES 2024

FEB

MAY

1UN JUL

AGO

SEP

Nov DiC

Adquisicidn de Bienes y Servicios

5.8 Servicios Genergdles.

Objetivo.

Mantener en las mejores condiciones de funcionamiento posibles el inmueble,

mobiliario y vehiculos oficiales, para el servicio y uso del personal del Institut

coadyuvando al desarrollo de las actividades propias de su encargo.

Cronograma: (\
MESES 2024 R
i ENE P8 [ mam MAY | WN | WL | e | s | o ~geP | oc

|Atind6naSeMcins Generales

X
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5.9 Obligaciones Fiscales y de Seguridad Social.
Objetivo.
Cumplir con las obligaciones de seguridad social y fiscales, de cardacter
estatal y federal, del Instituto, en tiempo y forma.

Cronograma:

MESES 2024
AT ENE FEB MAR ABR MAY Jun JuL AGO SEP ocT hov Dic

Cumplimiento de Obligaciones Fiscales y de
Seguridad Social.

5.10  Administrar las Remuneraciones y Prestaciones del Personal del ITEA.
Objetivo.
Gestionar al 100% el pago oportuno de némina y otorgamiento de prestaciones
a los frabajadores del ITEA de conformidad con la normatividad aplicable.

Cronograma:

MESES 2024
IDAD
o ENE FEB MAR ABR May JUN JUL AGO SEP ocT Nov DiC

(Gestion del Pago opertuno de ndminay
Eesta:iones al personal.

5.11 Desarrollo Normativo.
Objetivo.
Contar con un marco normativo actualizado que permita obtener resultado
eficientes que permita llevar a cabo las estrategias y objetivos planteados en el
Programa de Trabagjo y el presente Plan Anual, que permita un estipn
institucional productiva y de calidad del ITEA como organismo garante los

derechos de acceso a la informacién y la proteccién de datos personales.




Cronograma:

MESES 2024
ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP o NOv Dic

ACTIVIDAD

Nugvo Reglamento del ITEA.

Nuevo Reglamento de Trabajo del ITEA,
Manual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del ITEA,

Manual de Bienes del ITEA,

Manuales de Organizacidny de
Procedimientos del ITEA.

5.12 Implementacién de Nueva Imagen Institucional.
Objetivo.
Incidir de manera positiva en la sociedad a fin de que conozca y ejercite sus
derechos de acceso a la informacién y proteccidén de datos personales. Generar
un mayor posicionamiento del Instituto de Transparencia del Estado d.

Aguascalientes en la vida publica a nivel local, regional y nacional.

Cronograma:
ACTIVIDAD MESES 2024 /
ENE FEB MAR ABR MAY JUN u AGD SEP o\ Nov DIC
Implementacion de una nueva Imagen
Institucional a traves de convocatoria para su K 4
disefio.

S

6. PARTICIPACION Y VINCULACION INSTITUCIONAL.
Lineas de Accién
6.1 Seguimiento a instrumentos de participacién y colaboracién.

Objetivo.

{




Vigilar el cumplimiento de Ia ejecucion de los instrumentos juridicos y
administrativos celebrados por el Instituto y atender las recomendaciones
emitidas a este, en materia de rendicién de cuentas, mejora regulatori
combate a la corrupcién y derechos humanos.

Cronograma:

IESES 204
ENE | FEB ) MAR | ABR [ MAY | NN | L | a0 | s NV oD

Seguimiento instrumentos depatcipaciny laboracn, O\

ACTVIDAD
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